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OBSERVATORIO DE QUALIDADE Ano letivo 2023/2024

OBSERVATORIO DE QUALIDADE
REGIMENTO INTERNO

Artigo 1°
Objeto e ambito
O presente regimento define as regras de funcionamento do Observatorio de Qualidade do Agrupamento

de Escolas de Maximinos, dando cumprimento ao disposto aos artigos 91° a 94°, do Regulamento Interno.

Artigo 2°
Reunides

a. A equipa restrita retine ordinariamente, no inicio do ano letivo e uma vez por pericdo; extraordinariamente,
sempre que se justifique.

b. A equipa alargada retine sempre que se justifique;

c. Cada reunido tera a duragdo maxima de duas horas.

d. Caso haja necessidade de prolongar a reunido para alem da duracéo estabelecida, cabe a este orgéo
decidir, por maioria, a sua continuagdo ou a marcagdo de nova reunido para concluséo dos trabalhos
(reunides extraordinarias).

e. As auséncias as reunides devem, sempre que possivel, ser comunicadas com antecedéncia ao
coordenador da equipa.

Artigo 3°
Convocatorias
a. As reunibes serdo convocadas com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas, dela devendo
constar a ordem de trabalhos, sendo as respetivas convocatérias, enviadas pelo Coordenador, aos
diferentes elementos da Equipa.

Artigo 4°
Atas
a. De cada reunido sera elaborada um memorando.

Os memorandos serdo guardados em dossier proprio, na Diregao.
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Artigo 5°
Organizagao
a. O plano de agio tera a vigéncia de trés anos e sera elaborado no inicio de cada ciclo e ajustado, ano a
ano, no respeito pelos objetivos de atuagio da equipa previstos no Regulamento Interno.
b. O plano de agéo deve estabelecer as metodologias, procedimentos a implementar para a prossecug&o
dos objetivos definidos por esta equipa tendo em conta o cronograma a acionar.

c. O Coordenador da Equipa apresenta um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido.

Artigo 6°
Revisdo do Regimento Interno

a. Este regimento podera ser alterado no inicio de cada ano letivo.

DATA: 31/10/2023 O COORDENADOR DA EQUIPA
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