3 ' GARANTIA DA (CDUALIDADE
%PRLTI'{I%S%SA A,NQ EP / NA EDUCACAO E FORHﬁCﬁ\O PROFISSIONAL

TARAA GLALFCACAC £ O
€NSING PROFISSIONAL 7

RELATORIO DO OPERADOR

[ 1. Apresentagao da instituicao e da sua situagao face a garantia da qualidade

1.1 Indicar o nome da entidade formadora.
(Escola Secundaria de Maximinos)

1.2 Indicar a morada e contactos da entidade formadora.
(Avenida Colégio Orfios S. Caetano - Maximinos. 4700-235 BRAGA)

info@aemaximinos.net

(telefone - 253606540/5)

1.3. Indicar o nome, o cargo e contactos do responsavel da entidade formadora.
Maria Florinda Barbosa da Costa Grilo - Subdiretora

diretor@aemaximinos.net

1.3.1 Indicar o nome da entidade proprietaria e respetivo representante.

(a preencher, se aplicavel)

1.4 Apresentar, de forma sucinta, a missdo, a visdo e os objetivos estratégicos da
instituicao para a educagdo e formacdo profissional (EFP) dos jovens, no contexto da sua
intervengao.

A Escola Secundaria de Maximinos assume a missdo de ser uma instituicdo de ensino de
reconhecida qualidade junto das instituicbes publicas e privadas, desenvolvendo
atividades de ensino e formagdo profissional, em permanente procura de inovacio e
modernizacdo. Pretende ainda contribuir para elevar o nivel de escolarizagio e
qualificacdo profissional dos jovens e da populagdo em &reas de potencial interesse no
tecido econémico e empresarial regionais, proporcionado uma formagio profissional de
reconhecido valor, que promova nao sé, o desenvolvimento de competéncias técnicas, mas
também um desenvolvimento global e equilibrado da pessoa do aluno, capaz de pensar e
agir, de resolver problemas, de articulagdo entre o saber, o saber fazer e o saber estar, que
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facilitem a sua integracdo dindmica no mercado de trabalho, capaz de responder as
necessidades regionais e nacionais.

1.5 Inserir o organigrama da instituicdo.

Conselho Geral
Diretor
Conselho Pedagédgico

Conselho Administrativo

1.6 Preencher a tabela infra, indicando toda a oferta formativa de nivel 4 para jovens, a
data da elaboragao do relatério e nos dois anos letivos anteriores.

{ajustar o numero de linhas quanto necessério)

N.2 de Turmas/Grupos de Formacgao

N.2 de Alunos/Formandos

Tipologia (Totais por curso,
Designacao do curso
do curso em cada ano letivo) *
2016 2018 /
/2017 /2019 == =
N.2 N.2 N.2 N.2 N.¢ N.2
T/GF AL T/GF AL T/GF AL
4 Técnico de Gestao de Equipamentos 1 18 ' 1 25

Informaticos

* Se aplicavel, incluir a oferta noutras unidades orgdnicas, para além da sede

1.7 Selecionar a situacdo da instituicio face a implementag¢do do sistema de garantia da
qualidade:
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- Criagdo de um sistema alinhado com o quadro EQAVET. O

1.8 Apresentar a listagem dos objetivos que a instituicdo definiu para o alinhamento com
o Quadro EQAVET.

1. Promover a ligagdo entre a Escola Secunddria de Maximinos e as empresas da
regiao;

2. Proporcionar aos formandos uma sélida formagdo cultural, cientifica e
tecnoldgica capaz de os preparar para a vida ativa;

3. Incentivar a participagdo dos Encarregados de Educagdo no percurso formativo
dos jovens;

4. Desenvolver os formandos uma cidadania, participacdo civica, a nivel de
valores de cooperagao, solidariedade e justica;

5. Proporcionar aos jovens o dominio das tecnologias de informagdao e
comunicagao;

6. Proporcionar aos jovens uma consciencializagdo ambiental;

7. Sensibilizar os jovens para a importancia de uma educagao para a saude.

1.9 Preencher a tabela infra, indicando quando foram desenvolvidas as etapas do processo
de alinhamento com o Quadro EQAVET.

Etapas do processo de alinhamento com o Data Inicio Data Conclusao
Quadro EQAVET (més/ano) (més/ano)

Elaboragio do Documento Base para o alinhamento Janeiro 2019 Fevereiro 2019
Elaboragdo do Plano de Agdo para o alinhamento Janeiro 2019 Fevereiro 2019
Recolha de dados - Indicador 4a) Janeiro 2019 Fevereiro 2019
Conclusdo dos cursos

Recolha de dados — Indicador 5a) Janeiro 2019 Fevereiro 2019
Colocagdo dos diplomados

Recolha de dados — Indicador 6a) Janeiro 2019 Fevereiro 2019
Ocupacdo dos diplomados

Recolha de dados - indicador 6b3) Janeiro 2019 Fevereiro 2019

Satisfagdo dos empregadores

Analise contextualizada dos resultados dos Janeiro 2019 Fevereiro 2019
indicadores EQAVET, e de outros em uso, e da aferi¢do
dos descritores EQAVET/praticas de gestdo

Identifica¢do das melhorias a introduzir na gestdo da Janeiro 2019 Fevereiro 2019
EFP
Elaboragdo do Relatério do Operador Janeiro 2019 Fevereiro 2019
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Anexo 1 ao Relatério do Operador - Plano de Melhoria | Janeiro 2019 Fevereiro 2019

Anexo 2 ao Relatério do Operador — Fontes de
evidéncia do cumprimento dos critérios de
conformidade EQAVET

Observagoes (caso aplicavel)

1.10 Identificar os documentos orientadores da instituicdo e relatérios relevantes para a
garantia da qualidade e indicar as respetivas ligacdes eletronicas.

Projeto Educativo, Regulamento Interno, Plano Plurianual de Melhoria

Il. Gestao da oferta de EFP considerando os principios EQAVET

Descrever os procedimentos desenvolvidos pela instituicdo que evidenciam a aplica¢cdo de
cada uma das fases do ciclo de garantia e melhoria da qualidade na gestdo da oferta de EFP.

2.1 Fase de Planeamento

a) Reduzir a taxa de desisténcia dos cursos profissionais;

b) Melhorar as taxas de sucesso de cada médulo das diferentes disciplinas;

¢) Minimizar o nimero de alunos com médulos em atraso nos cursos profissionais;
d) Potenciar o relacionamento com os pais/Encarregados de Educagio.

2.2 Fase de Implementac3o

No sentido de reduzir a desisténcia escolar é necessario que os Diretores de Turma e os
Diretores de Curso exergam um papel vigilante, uma vez que sdo eles que, tendo com os
seus alunos uma relagdo de grande proximidade, mais facilmente conseguem assinalar o
risco de abandono escolar.

Os Pais/Encarregados de Educagdo exercem também um papel fundamental no
acompanhamento do percurso escolar dos seus educandos, contactando continuamente os
Diretores de Turma no sentido de se manterem constantemente informados sobre a
situagdo escolar, valorizando a importancia da escola e da formagdo profissional no futuro
dos seus educandos.

O servigo de Psicologia e Orientagdo, que da apoio a Escola Secundaria de Maximinos, tera
também tem um papel interventivo, promovendo sessdes de acompanhamento dos alunos
em situacdo de abandono escolar.

RO/ (Escola Secundaria de Maximinos) 4/6



REPUBLICA Q '/ GARANTIA DA CQUALIDADE
PORTUGUESA QN EP NA EDUCAGAO E FORMAC no PROFISSIONAL

PARA A QUAL L
ENSINO PIOFISSIDNAL B3

2.3 Fase de Avaliacdo

1 - A avaliagdo interna é efetuada, trimestralmente e anualmente;
2- Sao avaliados os dominios, metas/indicadores de sucesso;
3- Sao realizados anualmente questionarios de satisfagdo envolvendo os stakeholders.

2.4 Fase de Revisdo

Na fase de revisdo os descritores selecionados sdo:

1- Recolher informacées dos formandos e dos docentes e utilizd-las na redefini¢do de
novas acoes;

2- Os relatorios de avaliacdo sdo divulgados junto dos stakeholders.

Ill. Areas de melhoria na gestao da oferta de EFP

Apresentar o Plano de Melhoria, através do preenchimento do Anexo 1 ao presente
relatorio.

IV. Fontes de evidéncia do cumprimento dos critérios de conformidade

EQAVET

Enumerar os documentos e os critérios que evidenciam, através do preenchimento do
Anexo 2 ao presente relatorio.

[ =
| V. Conclusao
|

Apresentar as mudangas resultantes do alinhamento do sistema de garantia da qualidade
com o Quadro EQAVET na gestdo da melhoria continua da oferta de EFP.

Os Relatores AP

-’éamvcﬂ Q K_‘TVL L i

(Maria Florinda Barbosa da Costa Grilo - Subiretora)
Contnr Do M% usglig

(Carlos Manuel Gongalves, Adjunto da diregao)

Braga, 13 de janeiro de 2020

RO/ (Escola Secundaria de Maximinos) 5/6



; ' GARANTIA DA C DUALIDADE
%;UT%LGIICJQSA A(NO‘ E P / NA EDUCAGAO E FORHACA\O PROFISSIONAL

TARAA QUAL HCACAD £ O
ENSINO PROFISSIONAL |

| DOCUMENTOS ANEXOS 1'

Anexo 1 — Plano de Melhoria

Criar oportunidades de socializacdo e de descoberta, para os formandos oriundos

de ambientes familiares desfavorecidos;

Promover, em contexto de aula, ambientes estimulantes e potenciadores de
oportunidades diversificadas de aprendizagem, com grande enfoque no trabalho
colaborativo, de natureza interdisciplinar, de modo a promover aprendizagens,
curiosidade e capacidade de intervenc¢ido cidadi, face a problemas do quotidiano, de

ambito local, nacional ou mundial;

Reforgar o envolvimento e participacdo dos alunos nos processos de decisido, em
moldes mais efetivos e sistematicos, valorizando os seus contributos e fomentando o
exercicio da cidadania ativa;

Intensificar uma estratégia global, partilhada e consistente, de modo a reforgar a
prevenc¢ao de comportamentos desajustados em sala de aula e a indisciplina;

Aprofundar os processos de articulagio curricular, com destaque para o trabalho
interdisciplinar de modo a potenciar, com intencionalidade, a integragdo das
aprendizagens, e visando o sucesso educativo dos formandos;

Consolidar e generalizar as praticas de diferenciacio pedagogica direcionadas para
a maior participagdo dos formandos na construcdo do conhecimento, melhorando a
qualidade das aprendizagens e facilitando o progresso nos resultados académicos;

Incentivar a mobilizagdo dos pais e encarregados de educagdo nas dindmicas
escolares, bem como das respetivas associacdes, em articulagio com parceiros da
comunidade, contribuindo para os processos de melhoria da Escola Secundaria de
Maximinos.

Garantir a inclusdo de todos os alunos;

Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem;

[ncentivar um maior envolvimento das familias no percurso escolar e de vida dos
seus educandos;

Prevenir o abandono, absentismo e indisciplina dos alunos;

Operacionalizar o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade;

Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada;

RO/ (Escola Secundaria de Maximinos) 6/6
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Captar e fidelizar alunos as aprendizagens escolares.

Anexo 2 - Fontes de evidéncia do cumprimento dos critérios de conformidade EQAVET
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