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PROJETO MAIA: MONITORIZACAO, ACOMPANHAMENTO E INVESTIGAGAO EM AVALIAGAO PEDAGOGICA

Ano letivo 2020/2021

1. FRAGILIDADE/

. Confusao geral (professores, alunos e pais) entre os conceitos de avaliar e de classificar. A ndo distingdo entre um sistema de avaliagdo e outro de classificagdo, leva a que nem
sempre os alunos tenham varias oportunidades de demonstrar aquilo que sabem e/ou conseguem fazer.

:ESO:II:\?ZI%AA e Autilizagdo de estratégias de recuperagdo, apos feedback de qualidade, ainda ndo é regra geral nas praticas de avaliagdo. Tudo o que se avalia vai para a “grelha Excel” e a média
final dita a nota, sem ter em conta o fator evolugdo, o ponto de chegada.
Principio da melhoria da qualidade das aprendizagens X
2. DESIGNAGAO DA PRINCiPIOS DE Principio da diversificacdo X
MEDIDA 1 . i . AVALIACAO MAIS s .
. # : !
JESTRATEGIA A Avaliar # Classificar: o ponto de partida VALORIZADOS NA Principio da positividade X
IMPLEMENTAR MEDIDA Principio da transparéncia X
Principio da integragdo curricular X
3. DESTINATARIOS Todos os professores, alunos e pais do AEMAX (42 ano / 22 ciclo / 32 ciclo / secundario)

4. OBJETIVO(S) A ATINGIR COM A MEDIDA

4.1 MONITORIZAGAO (INDICADORES, MEIOS)

4.2 META(S) A ALCANCAR COM A MEDIDA

Clarificar, diferenciando, os sistemas de avaliacdo e de classificagdo a implementar no
AEMAYX, dando inicio a um processo de reflexdo de todos os docentes deste Agrupamento.

Data de realizagao

Aprovagdo de distintos sistemas de avaliagdo e de
classificagdo do AEMAX em C. Pedagdgico até ao inicio
do ano letivo 2020/21.

Prever, em ambos os sistemas, um conjunto de técnicas de recolha de dados diversificadas
(testagem, andlise conteldo, inquérito e observagdo) de modo a dar varias oportunidades
aos alunos de demonstrarem o que sabem e conseguem fazer e assim melhorarem as suas
aprendizagens.

Quantidade de momentos e técnicas de avaliagdo e
classificagao a usar pelos professores,
obrigatoriamente, no processo de recolha de dados

1 a 2 momentos de avaliagdo sumativa com propdsitos
formativos antecedem cada momento de avaliagao
sumativa para classificagao

No minimo, a recolha de dados para classificacao
ocorre 2 vezes por periodo, recorrendo sempre a
técnicas diferentes.

1 - Apresentagdo e discussao da proposta dos sistemas de avaliagao e de classificagdo elaborada para o AEMAX; discussdo e partilha
por grupo disciplinar dos critérios de classificagao definidos no inicio do ano letivo e eventual reformulagao.

Julho 2020: final do ano letivo 19/20

5. ATIVIDADE(S) A 2 - Revisdo dos critérios de classificagdo por parte de cada grupo disciplinar diferente do sistema de avaliagdo. Julho 2020: final do ano letivo 19/20
DESENVOLVERE_ 3 - Aprovagdo de novos critérios/sistemas de avaliacdo e classificacdo para o ano letivo 2020/2021 em C. Pedagdgico. Inicio do ano letivo 20/21
CALENDARIZACAO

4 - Divulgacdo/esclarecimento dos novos critérios/sistemas de avaliagdo junto de pais e alunos. Inicio do ano letivo 20/21
5 - Apoio e formacgdo continuada de professores no ambito da avaliagdo pedagdgica. Todo o ano letivo 20/21
6. RESPONSAVEIS . .
PELA MEDIDA Elementos do C. Pedagdgico, com o apoio da Assessora/Representante AFC/Formadora MAIA do CFBS

* Com base no modelo de Planeamento de Agdo Estratégico do PNPSE (Caldeira & Galveias, 2017).
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PROJETO MAIA: MONITORIZACAO, ACOMPANHAMENTO E INVESTIGAGAO EM AVALIACAO PEDAGOGICA Ano letivo 2020/2021

1. FRAGILIDADE/ e Com frequéncia o processo de avaliagdo ndo é articulado com os do Ensino e da Aprendizagem: a avaliagdo surge apenas de forma esporadica, como um momento intermédio
: ou final de um processo, e focada essencialmente em classificar as aprendizagens que os alunos realizaram.
PROBLEMA A A . . R . R ~ . . . .
RESOLVER e A auséncia de feedback regular e de qualidade, relativamente a qualidade e a evolugdo das aprendizagens dos alunos, e de momentos posteriores de ensino, aprendizagem e
reavaliagdo dificulta a melhoria dessas aprendizagens.
Principio da melhoria da qualidade das aprendizagens X
2. DESIGNACAO DA PRINCIPIOS DE | Principio da diversificacdo X
MEDIDA 2 AVALIACAO
JESTRATEGIA A Feedback, Feedback, Feedback - Avaliar para melhorar VALORIZADOS NA Principio da positividade X
IMPLEMENTAR MEDIDA Principio da transparéncia X
Principio da integragdo curricular X
3. DESTINATARIOS Todos os professores e alunos do AE (42 ano / 22 ciclo / 32 ciclo / secundario)
4.0BJETIVO(S) A ATINGIR COM A MEDIDA 4.1 MONITORIZACAO (INDICADORES, MEIOS) 4.2 META(S) AALCANCAR COM A MEDIDA

As tarefas devem ser acompanhadas por
Frequéncia de distribuicdo de feedback aos | feedback de qualidade, sempre que
alunos, para reformulagdo das tarefas: registos possivel, dando novas oportunidades de
de sumadrios. aprendizagem aos alunos.

Aumentar o uso de feedback para proporcionar uma avaliagdo formativa com impacto nas aprendizagens dos
alunos, com recurso a rubricas de avaliagdo:
1. Clarificar os objetivos de aprendizagem e os critérios de avaliagdo relativos a uma tarefa de
aprendizagem / ensino / avaliacdo - feed up;
2. Transmitir aos alunos toda a informagdo atempadamente sobre a avaliagio das suas Pelo menos 1 momento de avaliagdo
aprendizagens/progressos — feed back; sumativa, por periodo letivo, ¢

- : o : . . Frequéncia de utilizagdo de Rubricas de
3. Utilizar a informagao recolhida para melhor preparar o processo de ensino e aprendizagem, dando acompanhado de feedback baseado em

avaliagdo: registos de sumarios.

novas oportunidades — feed forward. rubricas de avaliagdo.
1 - ACD sobre avaliagdo Janeiro 2021
5. ATIVIDADE(S) A
DESENVOLVER E 2 —Reunides de Departamento para discussdo e construcdo de Rubricas de avaliagdo transversais ao AEMAX. Ano letivo 20/21
CALENDARIZAGAO
3 — Monitorizagao da medida. Final de cada periodo

6. RESPONSAVEIS

PELA MEDIDA Elementos do C. Pedagdgico, com o apoio da Assessora/Representante AFC/Formadora MAIA do CFBS

NORTE2020 wa® 3620 M. :

* Com base no modelo de Planeamento de Agdo Estratégico do PNPSE (Caldeira & Galveias, 2017).
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PROJETO MAIA: MONITORIZACAO, ACOMPANHAMENTO E INVESTIGAGAO EM AVALIAGAO PEDAGOGICA

Ano letivo 2020/2021

1. FRAGILIDADE/

RESOLVER

PROBLEMA A e  Falta de envolvimento dos alunos no processo de avaliagdo, designadamente na autoavaliagdo das suas aprendizagens.

2. DESIGNAGAO DA
MEDIDA 3
JESTRATEGIA A
IMPLEMENTAR

Autoavaliagao: Refletir + Aprender +!

Principio da melhoria da qualidade das aprendizagens X

PRINCIPIOS DE Principio da diversificagdo

AVALIAGAO L .
VALORIZADOS NA Principio da positividade X
MEDIDA Principio da transparéncia X
Principio da integragdo curricular X

3. DESTINATARIOS Todos os professores e alunos do AE (42 ano / 22 ciclo / 3¢ ciclo / secundario)

4.0BJETIVO(S) A ATINGIR COM A MEDIDA

4.1 MONITORIZAGCAO (INDICADORES, MEIOS)

4.2 META(S) A ALCANCAR COM A MEDIDA

aprendizagens realizadas e os progressos alcangados — autorregulagdo.

Envolver e comprometer mais os alunos nos processos de avaliagdo e aprendizagem.

Aumentar os momentos de autoavaliagdo dos alunos, para que eles sejam incentivados a refletir sobre as

Frequéncia de momentos de autoavaliagdo:
ficha de autoavaliagdo transversal e online e
registos de sumario.

Sempre que possivel os alunos devem ser
incentivados a  refletir sobre as
aprendizagens realizadas e como as podem
melhorar.

2 momentos de autoavaliagdao intermédia
(iniciar em 2021/2022) e 1 final, em cada
periodo letivo.

1 — Discussdo e melhoria da proposta de questionario de autoavaliagdo em sede de departamentos disciplinares.

Inicio do ano letivo 20/21

DESENVOLVERE

5. ATIVIDADE(S) A 2 — Aplicacdo de questionarios de autoavaliagdo aos alunos, por disciplina / Conselho de Turma, relativo as aprendizagens e progressos.

Todo o ano letivo 20/21 (3
vezes/periodo)

CALENDARIZAGAO
3 — Monitorizagdo da medida.

Final de cada periodo

4 — Disseminagdo e apoio dos elementos responsaveis pela medida - Polinizagéio MAIA.

Todo o ano letivo 20/21

6. RESPONSAVEIS
PELA MEDIDA

Elementos do C. Pedagdgico, com a colaboragio dos Diretores de Turma, com o apoio da Assessora/Representante AFC/Formadora MAIA do CFBS

* Com base no modelo de Planeamento de Agdo Estratégico do PNPSE (Caldeira & Galveias, 2017).
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