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INTRODUGCAO

O despacho normativo n.° 20/2012 define normas orientadoras para a constituicdo de
territérios educativos de intervengéo prioritaria de terceira geragao (TEIP3). O Programa TEIP 3
desenvolve-se a partir do ano letivo de 2012-2013 e materializa-se na apresentacdo e
desenvolvimento de planos de melhoria, visando, sem prejuizo da autonomia das escolas que os

integram, a prossecucao dos seguintes objetivos gerais:

e A melhoria da qualidade da aprendizagem traduzida no sucesso educativo dos alunos;

e O combate ao abandono escolar e as saidas precoces do sistema educativo;

e A criacdo de condigdes que favorecam a orientacdo educativa e a transicdo qualificada da
escola para a vida ativa;

e A progressiva articulagdo da agao da escola com a dos parceiros dos territérios educativos

de intervencgao prioritaria.

O plano de formacao que a seguir se apresenta da cumprimento ao despacho n° 18038/2008
de 4 de Julho, e o Decreto-Lei n° 22/2014, de 11 de Fevereiro, fundamenta-se nos problemas
identificados do Projeto Educativo, integra o Plano de Formagédo do CFAE Braga Sul, articulando-
se com o Plano Plurianual de Melhoria (PPM) 2022/2023.

Este plano resulta do levantamento das necessidades de formagao e a sua construgao
assenta na participagao de docentes e ndo docentes do agrupamento, integrados nas estruturas de

orientagao e servigos.

No ambito do definido no Decreto-Regulamentar n°® 26/2012, de 21 de fevereiro, que
regulamenta o sistema de avaliacdo de desempenho do pessoal docente, o AE Maximinos valoriza
a formacdo que consta deste Plano de Capacitagdo-Formagao, uma vez que resultou das

necessidades internas no atual contexto educativo.
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PPM 2022/2023: OBJETIVOS, AREAS PRIORITARIAS DE MELHORIA E PRIORIDADES DE FORMAGAO

jetiv ioritari A ioritari i iori 4
Objetivos prioritarios Areas prioritarias de melhoria Prioridades de formacao

e Garantir a inclusdo de todos os alunos e Ambiente positivo na aula e na escola| e Flexibilidade Curricular
e Melhorar a qualidade do ensino e da e Resultados académicos e sociais e Liderancas

aprendizagem, traduzida no sucesso educativo e Capacitagido dos recursos humanos e Ambientes de Aprendizagem

dos alunos e Envolvimento dos pais / e Dinamicas de Avaliacao de
e Incentivar um maior envolvimento das familias no encarregados de educagao na vida Aprendizagem

percurso escolar e de vida dos seus educandos académica dos seus educandos e Areas especificas de Formacao
e Operacionalizar o Perfil dos Alunos & Saida da e Comunidade e parcerias e Praticas de Cidadania

Escolaridade Obrigatdria e Praticas de Inclusdo
e Promover o exercicio de uma cidadania ativa e e Gestdo de Conflitos

informada e Desenho Universal para a

: . o Aprendizagem

e Prevenir o abandono, absentismo e indisciplina dos _ o

alunos e Metodologias e estratégias de

ensino estruturado

Pretende-se capacitar os profissionais, de modo a criar melhores condi¢cdes para a melhoria das aprendizagens (académicas e sociais)
e resultados dos alunos, de acordo com as praticas previstas no DL n° 55/2018, de 6 de julho. Assim, a formagao tem em vista: valorizar liderangas
partilhadas e participativas; promover a coeréncia da lideranga pedagdgica; facilitar a gestao articulada do curriculo e das aprendizagens; facilitar
a diferenciagao pedagadgica e a utilizagcao de recursos educativos diversificados; facilitar a partilha de praticas pedagdgico-didaticas de referéncia;

diversificar dindmicas de avaliagdo das aprendizagens; apoiar a organizagao de DAC e de projetos de educagao para a cidadania.
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PROCESSO DE CONSTRU(;AO DO PLANO DE CAPACITAQAO-FORMA(;AO
1. Diretor

No desempenho das fungbes de coordenacgdo, supervisido e monitorizagdo, compete-lhe proceder ao levantamento de necessidades de
formacéao do pessoal docente e ndo docente do AE Maximinos, em articulagido com as necessidades identificadas no Plano Plurianual de Melhoria
2022/2023.

O Plano de Capacitagao-Formacgao devera contribuir para a adogao de procedimentos regulares de autoavaliagdo, a capacitacdo de
liderancgas intermédias, a gestao articulada do curriculo e a melhoria da prestacao do servigo educativo, de modo que se reflita na melhoria dos
resultados académicos e sociais dos alunos e em reconhecimento por parte da comunidade. De acordo com os dominios, campos de analise,

referentes e indicadores, do terceiro ciclo de avaliagdo externa das escolas (IGEC).
2. Departamento curricular

Apresenta sugestdes relativamente a componente especifica, em articulagdo com o CFAE Braga Sul ou outros centros de formagéao; os respetivos
coordenadores de departamento curricular e subcoordenadores de grupo disciplinar, em reunido que inclua ponto da ordem de trabalhos destinada

a este assunto, procedem ao preenchimento da grelha de sinalizagdo de necessidades de formagao especifica.

3. Pessoal nao docente

O elemento da direcao responsavel pelo pessoal ndo docente - assistentes técnicos e assistentes operacionais - procede ao levantamento de
necessidades de formagéo e preenche a respetiva grelha, tendo por base o definido n°3, do artigo 30° do Decreto-Lei n° 164/2004, de 29 de julho

e o artigo® 8° do Decreto-Lei n°® 50/1998, de 11 de margo.
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IDENTIFICAGAO DAS AREAS DE FORMAGAO E CARATERIZAGAO DAS AGOES DE FORMAGCAO

FORMAGCAO DE PESSOAL DOCENTE

Prioridades de Designacgéao da Area de Entidade e/ou . . 2 N° de horas r':o de t
Formagao acéo de formagdo | Formagao' formador(a) Destinatarios Modalidade Data pa lc;pan €
- CLIL — Content and
FIeX|b_|I|dade Language Integrated b) Erasmus Docentes das Curso cje 06.03.23 - 10.03.23 25 4
curricular L . turmas CLIL formagéao
earning
Educadores de
As liderangas na Infancia,
rOMOCE0 de Centro de Professores dos Curso de
promog e) Formag&o Ensinos Basico, J 06.03.23 - 16.05.23 25 15
. ambientes . formagao
Liderangas . Braga Sul Secundario, de
educativos =
Educacgao
Especial
Coaching in schools e) Erasmus | lderangas Curso de 15.10.23 - 21.10.23 25 3
intermédias formacéo
Educadores de
Infancia,
e s Conrogs | RO | curo e
: 4 b) Formagéo L ’ formagéao 08.05.23 - 26.06.23 25 15
inclusivas em sala de Secundario e :
Braga Sul (e-learning)
aula Professores de
Ambientes de Educacao
aprendizagem Especial
Game-Based 1 docente do 1° Curso de
Learning & b) Erasmus ciclo / 1 docente f = 2023 25 2
e O o ormacao
Gamification do 2° ciclo
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1 docente de
Digital Turn: How to CPI(e;rrl]SaLrth]aec?itoonal /1 Curso de
make your school b) Erasmus P = 21.05.23 - 27.05.23 25 2
Lo, docente da formacéao
more digital ~
Educacgao
Especial
Vocational and Adult Curso de
Education in Finland b) Erasmus equipa EQAVET f ~ 17.09.23 - 23.09.23 25 2
. ormacgéao
and Estonia
Metodologias e Todos os
estratégias de ensino b) A definir A definir A definir A definir
docentes
estruturado
Desenho Universal Todos 0s
para a b) A definir A definir A definir A definir
. docentes
Aprendizagem
Para a Melhoria das
f\iiﬁ'i‘;ag%o % Educadores de 38 (25
Pedagadgica: Centro de Infancia e Circulo de resenciais +
gogica. b) Formagao Professores dos 04.05.23-12.07.23 | P 15
desenvolvimento e ) . Estudos 13 trabalho
o Braga Sul Ensinos Basico e .
concretizacdo  dos L auténomo)
. Secundario
Projetos de
Intervengao
Qesear\:\?gla\‘/?ri%ntgomo c) Universidade Fo’ll'-\rfligéd: de
o Catdlica Equipa TEIP ~ 15.02.23 3 1
profissional e como d) Portuguesa Curta Duragéo
aprendizagem 9 (AFCD)
Dinamicas de Universidade Acao de
avaliagao de Praticas inovadoras c) o . Formacgéo de
aprendizagens de avaliagdo d) P(?r?lgotiasa Equipa TEIP Curta Duracgéo 29.03.23 3 2
9 (AFCD)
Avaliacéo como 0) Universidade Fo’:\rﬁioédoe de
investigagéo e Catolica Equipa TEIP §ao & 24.05.23 3 2
d) Curta Duragao
empoderamento Portuguesa (AFCD)
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Professores dos
Ensinos Basico, Oficina de .
Capacitagdo Digital ) E(?:r;r: g‘; Secundario e Formagéo: 09.01.23 - 15.05.23 fozgzt?a%n;m(e) 15
de Docentes - Nivel 1 9 b Professores de Regime B- T o .
Braga Sul Educacéio Learning auténomo)
Especial
Professores dos .
Centro de Ensinos Basico, Oficina de 50 “f gnlme
Capacitagdo Digital F — Secundario e Formagéo: 18.04.23 - 27.06.23 i 4 15
de Docentes - Nivel 2 9) ormacao Professores de Regime B- hew T e presenciais
Braga Sul Educaco Learning 25 trabalho
Especial autébnomo)
Professores dos .
Centro de Ensinos Basico, Oficina de 50 “f Snlme
Capacitagcdo Digital < Secundario e Formacgéo: -
de FI)Docengtes ) Nl'\?el 3 9) Formacéo Professores de Regimg B- 06.03.23 - 06.06.23 presenciais + 15
Braga Sul Educagsio Learning 25 trabalho
Especial autébnomo)
Workshop 1 - “O
: PPMD na escola”™
I\I‘Ijeet(;:(;Ii(r)]%lgs 7 e 14 de margo
cga 3.2 feira, das
distancia e (3.2 feira,
competéncias CFAE 17h30 as 19h30)
digitais Sebastido da
Partilha de praticas Gama - Centro Acéo de YVOFKShOp 2 ~
- ~ docentes de todos = Metodologias
pedagodgicas com ) de Formagéo de 0s arupos de Formacéo de ativas”™ 21 e 28 de 4 (2+2)
recurso a tecnologias 9 Associagéo de grup Curta Duragéo i aen:
L recrutamento margo (3.2 feira,
e manuais digitais Escolas de (AFCD) das 17h30 as
Santo Tirso e 19h30)
Valongo
Workshop 3 —
“Implementar
portefdlios
digitais”: 18 de
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abril e 2 de maio
(3.2 feira, das
17h30 as 19h30)
Workshop 4 —
“Espacos flexiveis
de aprendizagem”:
9 e 16 de maio (3.2
feira, das 17h30 as
19h30)
Workshop 5 - “O
projeto Manuais
Digitais em agao”:
30 de maio e 6 de
junho (3.2 feira,
das 17h30 as
19h30)
Metodologias ativas Educadores de
de ensino- Infancia e 14 sincronas
aprendizagem- - Professores Cursq de - +
L g) A definir . formagao (e- A definir 6
avaliagdo com a dos Ensinos learning) 36
plataforma MILAGE Basico e assincronas
APRENDER+ Secundario
Digital STEAM. 1 docente de
Teaching integrated Matematica / 1 Curso de
science, arts and 9) Erasmus docente de CN ou formagao 26.03.23 - 01.04.23 25 3
mathematics  with FQ /1 docente de
digital devices Informéatica
Refugees and
Migrants - How to
use ICT in Teaching 9) Erasmus E,\’;‘ﬁgbms da fC”rs° de 07.05.23 - 13.05.23 25 2
- ormagéao
and Learning
k d r - ‘ﬁ‘ o PORTUGAL UNIAD EURCPELA
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ACOES DE FORMAGCAO QUE INCIDEM SOBRE CONTEUDOS DE NATUREZA CIENTIFICO-PEDAGOGICA COM ESTREITA LIGAGAO A MATERIA
CURRICULAR LECIONADA PELOS DOCENTES

Grupo de Designacao da agao de Area de Entidade e/ou a N.° de
Recrutamento formagao Formagio' formador(a) Modalidade? Data WPk nEes participantes
Centro Ciéncia Agao de Formagao
100 Robética na EPE b) Viva de Braga de Curta Duragéo A definir 3 9
(AFCD)
110 Educagdo Artistica (musica, danca b) A definir A definir A definir A definir 15
e expressao dramatica)
Aprendizagens essenciais de Centro de 04.01.23 - 50 (25 sessbes
110 Matematica para o 1.° ciclo do b) Formacéo Braga | Oficina de Formagao 24 05‘ 23 presenciais + 25 1
Ensino Basico Sul T trabalho auténomo)
100/ 110 Criagdo e monitorizagdo de b) Centro Ciéncia Ac\jgeagSr?aFSLTaag%aoo A definir 3 40
charcos pedagodgicos Viva de Braga
(AFCD)
Centro de
Escola Ciéncia Viva para Formagéao 26 (13 presenciais +
110 professores de 1° ciclo b) Braga Sul / Oficina de Formacéo A definir 13 trabalho 5
Centro Ciéncia auténomo)
Viva de Braga
Aprendizagens essenciais de Centro de 09.01.23 - 50 (25 sessoes
230 Matematica para o 2.° ciclo do b) Formagdo Braga | Oficina de Formagao 22‘ 05 23 presenciais + 25 2
Ensino Basico Sul T trabalho auténomo)
llustragdo digital: As TIC no
240/ 600 desenvolvimento de qualidades b) A definir A definir A definir A definir 8
comunicacionais e expressivas
para a pratica pedagdgica
Edigdo sonora e pés-produgdo em
250 Software DAW (Digital Audio b) A definir A definir A definir A definir 2
WorkStation)
250 Software de notagdo musical b) A definir A definir A definir A definir 2
300/320/330 oralidade e comunicagéo b) A definir A definir A definir A definir
300/320/330 Expressao dramatica b) A definir A definir A definir A definir
410 Légica proposicional b) A definir A definir A definir A definir 2
420 Novas tecnologias no ensino da b) A definir A definir A definir A definir 4
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Geografia
Aprendizagens essenciais de Centro de 05.01.23 - 50 (25 sessbes
500 Matematica para o 3.° ciclo do b) Formagéo Braga | Oficina de Formagao 24 05‘ 23 presenciais + 25 2
Ensino Basico Sul T trabalho auténomo)
Aprendizagens essenciais de Centro de 50 (25 sessoes
500 Matematica A para o Ensino b) Formagdo Braga | Oficina de Formagao A definir presenciais + 25 2
Secundario Sul trabalho auténomo)
Aprendizagens  essenciais de Centro de 50 (25 sessoes
500 Matematica B e Profissional para o b) Formagéo Braga | Oficina de Formagao A definir presenciais + 25 2
Ensino Secundério Sul trabalho auténomo)
500 Aplicacdes do Geogebra b) A definir A definir A definir A definir
500 Estatistica no Excel b) A definir A definir A definir A definir
A Acéo de Formacgéao
230/ 550500/ 510/ Arduino b) (\:/ieyatrgecéerggf de Curta Duragao A definir 3 15
(AFCD)
510 Software = & sensores  das b) A definir A definir A definir A definir
magquinas graficas
230/ 520 Ambientes virtuais de b) A definir A definir A definir A definir
aprendizagem
230/ 520 raticas expermentals no ambito b) A definir A definir A definir A definir
550 Programacao WEB b) A definir A definir A definir A definir
550 Programacao Mével b) A definir A definir A definir A definir
260 /620 Judo b) A definir A definir A definir A definir 10
260 /620 Dangas Tradicionais b) A definir A definir A definir A definir 10
TEIC (tecnologias especificas de Acao de Formacéao
930 informacdo e comunicagédo para b) A definir de Curta Duracgéo A definir 3 5
alunos com deficiéncia visual) (AFCD)
Acéo de Formacgéao
250/930 Musicografia braille b) A definir de Curta Duragao A definir 3 5
(AFCD)
Todos Gestao de conflitos b) A definir A definir A definir A definir
Todos Ferurbagao do Espectio do b) A definir A definir A definir A definir
utismo -inclusdo escolar.

1 Areas de formagdo de acordo com o artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro:
a. Areade docéncia, ou seja, dreas do conhecimento, que constituem matérias curriculares nos vdrios niveis de ensino;
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b. Prdtica pedagdgica e diddtica na docéncia, designadamente a formagdo no dominio da organizagdo e gestdo da sala de aula;

Formagdo educacional geral e das organizagdes educativas;

Administragdo escolar e administragdo educacional;

Lideranga, coordenagdo e supervisdo pedagdgica;

Formagdo ética e deontolégica;

Tecnologias da informagdo e comunicagdo aplicadas as diddticas especificas ou a gestdo escolar.

Q@™o an

2Modalidade de formagdo: Curso de Formagio (sem limite de formandos, mas com a recomendacdo de que néo ultrapasse os 30 formandos por acdo e duracdo minima de
12h) [Oficina de Formacao (entre 5 e 20 formandos e duragdo minima de 12h e mdxima de 50h presenciais, acrescidas de um niimero equivalente de horas de trabalho
autonomo) [Circulo de Estudos (entre 5 e 10 formandos por formador e 20 formandos por agdo e duragdo minima de 12h) [Estagio (entre 1 e 7 formandos por formador e
duragdo minima de 12h e mdxima de 50h) [Projeto (entre 1 e 7 formandos por formador e duragdo minima de 12h e mdxima de 50h presenciais, acrescidas do dobro de
horas de trabalho auténomo) | e A¢des de Curta Duragdo: semindrios, conferéncias, jornadas temdticas ou outros eventos de cariz cientifico e pedagdgico (sem limite de
formandos e duragdo minima de 3h e mdxima de 6h).
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ASSISTENTES OPERACIONAIS
. = = = A = Entidade e/ou . N° de N.° de
Designacao da acédo de formagao Area de Formacgéo formador(a) Modalidade? Data horas ST
Relagdes Interpessoais a) Re~la<;ao pedagdgica e A definir Agao de For~magao de Curta A definir 3 15
relacdes humanas Duracéo (AFCD)
. d) Areas especificas de - Acéo de Formagéo de Curta -
Primeiros Socorros atividade profissional A definir Duracéo (AFCD) A definir 3 15
Gestéo de novas tecnologias e i - ~ .
d) Areas especificas de - Acédo de Formagéao de Curta -
plataformas (INOVAR Alunos,...) atividade profissional A definir Duragéo (AFCD) A definir 3 15
Competéncias em TIC €) Tecnollogla_s de informagdo | Centro de Formagdo Curso de Formagao A definir 25 15
e Comunicagéo Braga Sul
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ASSISTENTES TECNICOS
Designacao da acao de A - Entidade e/ou . & N.° de
formagao A R [FEITEEE formador(a) Modalidade? Data N° de horas participantes
~ . a) Relagao pedagodgica e - Acéo de Formagéo de -
Relagdes Interpessoais relacdes humanas A definir Curta Duraggo (AFCD) A definir 3 15
Apoio INOVAR d) Areas especificas de INOVAR ACD A definir/ 2023 36 (6 p/ visita) 9
atividade profissional
i . 24
Conta de Geréncia d)lAreas espe.mf.lcas de INOVAR /CM Curso de Formacgao Fev./Mar. 23 | (4 dias de formagao on- 2
atividade profissional Braga . )
line 6h/dia)
e) Tecnologias de informagéo e Centro de
Competéncias em TIC c e Formagéao Curso de Formagao A definir/ 2023 25 15
omunicagao Braga Sul
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TECNICOS ESPECIALIZADOS
Designagao da agao de formagao Area de Formagao Entidade e/ou . 5 N° de N.° de
formador(a) HEEEERE LEiE horas participantes
Coaching in schools b) Desenvolvimento Erasmus Curso de 15.10.2023 - 25 1
organizacional formagéo 21.10.2023
Intervencéo e Prevencéo dos d) Areas especificas de A definir A definir A definir A definir 4
Comportamentos Disruptivos e do Bullying atividade profissional
Refugees and Migrants - How to use ICT in e) Tecnologias de informacdo | Erasmus Curso de 07.05.2023 - 25 1
Teaching and Learning e Comunicagéo formagéo 13.05.2023

14reas de formacdo de acordo com o n°3 do art? 302 do Decreto-Lei n® 184,/2004, de 29 de julho e com o art® 82 do Decreto-Lei n® 50/98, de 11 de margo:
a) Relagdo pedagdgica e relagdoes humanas (desenvolvimento Psicoldgico da crianga e do adolescente; aspetos psicolégicos da agdo educativa e atendimento).

b) Desenvolvimento organizacional (comunicagdo interna e externa e gestdo da qualidade)

o Gestdo e administragdo escolar (organizagdo dos servigos; alunos; pessoal docente e ndo docente; remuneracées e contabilidade e higiene, satide e

seguranga);

d) Areas especificas de atividade profissional (organizagcdo e animagdo de bibliotecas escolares ou de Centros de recursos e Organizagdo de Laboratdrios ou

de espagos oficinais)

e) Tecnologias de informagdo e Comunicagdo (utilizagdo e/ou manutengdo de equipamentos informdticos e de comunicagdo

2Curso de formagdo (entre 20 e 30 formandos e duracdo minima de 15h) [Médulo (entre 20 e 30 formandos e duracdo minima de 15h) | Oficina de formagéo (entre
10 e 20 formandos e duragdo minima de 15h) [Semindrio (entre 7 e 15 formandos e duragdo minima de 15h) e Jornada (entre 30 e 60 formandos e duragdo minima

de 6h).

Aprovado em CP de 1 de margo de 2023

NORTE2020 wa® 3020 I~~~
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