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Procedimento Concursal Ano letivo 2021/2022 j
Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de 2 postos de trabalho @
em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo certo a tempo m&‘m\
parcial, para carreira e categoria de assistente operacional \
PN

---------- Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, na Escola sede do
Agrupamento de Escolas de Maximinos, Braga, no gabinete do diretor, pelas dezasseis horas
e trinta minutos, reuniu o juri nomeado para o procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupacdo de 2 (dois) postos de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, de 3.5 (trés virgula cinco) horas diarias até 7 de junho de

2022, correspondentes a categoria de assistente operacional, para o Agrupamento de Escolas

de Maximinos, Braga, estando presentes:

Presidente: Alexandre Amoedo da Cruz Louren¢o — Adjunto

Vogal efetivo: Ana Maria Sampaio da Costa Ferreira de Matos — Adjunta

Vogal efetivo: Sénia Cristina Gomes da Mota Dias — Psicdloga

0 Presidente do Juri deu inicio a reunido propondo a seguinte ordem de trabalhos que foi

unanimemente aceite:

Ponto Unico - Fixa¢cdo dos parametros de Avaliagdo Curricular.

---------- O Jdri, nos termos da lei, deliberou, por unanimidade, o seguinte:

A utilizagdo como método de selegdo a Avaliagdo Curricular (AC), considerando a urgéncia de

presente recrutamento.

A valoragdo da Avaliagdo Curricular (AC) resultara da ponderagao dos seguintes fatores: -------

. Habilitagdo Académica de Base (HAB);

. Experiéncia Profissional (EP);

] Formacgao Profissional (FP).
---------- Sera expressa numa escala de O a 20 valores com valoragao as centésimas, sendo a

classificacdo obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes dos elementos

a avaliar.

Avaliagdo Curricular

A valoragdo da Avaliacdo Curricular (AC) resultarda da ponderagdo dos seguintes fatores:

Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado;

Experiéncia Profissional (EP);

Formagao Profissional (FP).

Serd expressa numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a
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classificagdo obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes dos elementos

a avaliar.

Py
A avaliagdo curricular sera ponderada de acordo com a seguinte formula: -=-=-===eememmmmmmanacnan "‘}_M-\\\i_tk

AC = (HAB +2EP + FP)/4

Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo com a seguinte pontuagdo: --------

a) 20 Valores - Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — 112 ou 122 ano de escolaridade ou cursos que lhe sejam equiparados; ---------

c) 16 Valores — Escolaridade Obrigatdria ou curso que lhe seja equiparado.

Experiéncia Profissional (EP) - Tempo de servigo no exercicio das fungbes inerentes a carreira

de acordo com a seguinte pontuagao:
a)20 Valores - 1 ano ou mais de tempo de servigo no exercicio de funges em realidade social,

escolar e educativa do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o

presente procedimento concursal;
b) 18 Valores — 3 meses ou mais (até 1 ano) de tempo de servigo no exercicio de fungSes em

realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhara as fung¢des para as

quais se promove o presente procedimento concursal;
c) 16 Valores — 1 més ou mais (até 3 meses de tempo de servigo no exercicio de fungdes em

realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhard as fungbes para as

quais se promove o presente procedimento concursal;

d) 14 Valores — 1 ano ou mais de tempo de servigo no exercicio de fung¢des inerentes a

carreira e categoria;

e) 12 Valores — 3 meses ou mais (até 1 ano) de tempo de servigo no exercicio de fungdes

inerentes A Carreira € CategOria; —===--rr===mmmmm s e e e

f) 10 Valores — 1 més ou mais (até 3 meses) de tempo de servigo no exercicio de fungdes

inerentes a carreira e categoria.
Formagdo Profissional (FP) — formagdo profissional direta ou indiretamente relacionada
com as areas funcionais a recrutar. Serd valorada com o minimo de 10 Valores a atribuir a
todos os candidatos, a qual acresce, até um maximo de 20 Valores, 0 seguinte: -=--======euumeue

a) 10 valores - Formacdo diretamente relacionada com a area funcional, num total de 60h ou

mais;

b) 8 Valores - Formagédo diretamente relacionada com a area funcional, com 15h ou mais até

ao total de 60 horas;
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c) 4 Valores - Formacao indiretamente relacionada, num total de 60 horas ou mais; -------------

d) 2 Valores - Formagdo indiretamente relacionada, num total de 15 horas ou mais até 60

horas.

Critérios de desempate:

Em caso de igualdade de valoragdo, os critérios de desempate a adotar sdo os constantes no

n°® 1 do artigo 27°-, da Portaria n° 125-A, de 30 de abril, na sua redagao atual. .
Para efeitos da alinea b) do n°® 1 do artigo 27° da referida Portaria e nos termos do n° 3 do
artigo 32 do Decreto-Lei n° 29/2001 de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o

candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificagao, a qual prevalece

sob qualquer outra preferéncia legal.
A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagdo de igualdade de valoragdao e em

situagdo ndo configurada pela lei como preferencial é efetuada, de forma decrescente, tendo

por referéncia os seguintes critérios:

a) Valoragdo da Habilitagdo Académica de Base (HAB);

b) Valorizacdo da Experiéncia Profissional (EP);

c) Valoragdo da Formagao Profissional (FP);

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

---------- Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a

presente ata, que vai ser lida e assinada pelos elementos do juri.
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